
ПЛАН РАБОТЫ
первичной профсоюзпой организации

МБДОУ <<Щетскпй сад ftомбинированноro вида М54>
па 2024-2025 учебный год

Утвержден Еа заседании профкома .

Протокол }lb 17 от 02 сентября 2024r.

цЕли и зАдАfIи пЕрвL{чноЙ шроФсоюзноЙ оргднизАщии;
- ре€lJIизациrI уставных задач профсоюза по представителъству и защите
социапьно-трудовых прав и профессионаJIьных интересов работников
школы;
- координация действий членов Профсоюза для достижения общих целей
гlрофсоюзной организации;
- профсоюзныЙ контроль за соблюдением в детском саду законодательства о
труде и охране труда;
- улучшение материttлъного положения, укрепление здоровья и повышение
жизненного уровня работников;
- информационное обеспечение членов Профсоюза, р€lзъяснение мер,
принимаемых Профсоюзом по реализации уставных целей и задач;
- оргаЕизация приема в Профсоюз и учет членов Профсоюза, осуществление
организациоЕных мероприJIтий по повышению мотивации профсоюзЕого
членства;
- создание условий, обеспечивающих вовлечение членов Профсоюза в
профсоюзную рабоry.

Сентябрь
1 . Утверлить план работы на 2024 - 2025 уrебный год.
2. Обновить информацию в профсоюзном уголке.
З. Провести сверку }п{ета чJIенов профсоюза.
4. Составить перечень юбилейных, пр€вдничньIх и знаменательньtх дат дJIя

работников дошкольного r{реждениJI.
5. Торжественное собрание, посвященное празднованию.Щня дошкольного

работника.
б. Организовать ознакомление вновь принятых на рабоry в образовательное

учреждение с локЕ}льно_ЕормативItыми актами.
7. .Щень охраны труда: рейд комиссии по ОТ и ТБ - готовностъ к учебному

годУ.

Октябрь
1. Подготовить и провести .Щень пожиJIого челOвека (чествование ветеранов

педагогического труда)
2. Проверить трудовые книжки (правилъность заполнениrI, ознакомлены ли

работники с записями).
3. ГIровести контроль за соблюдением графика работы сотрудников.
4. ПОСТановка на )п{ет принятьж на рабоry сотрудников.
5. Проверить инструкции по охране труда и техникебезопасности,

н€tличие подписей работающих.



б. Подготовка и шроведение профсоrозного собрания "Правила внутреннего
трудового распорядка".
7. Экологический субботник по уборке территории .ЩОУ.

Ноябрь
1. Проверить правильностъ взимания тIпенских взносов.
2. Провести заседание профкома <<О результатах проверки ведения личных

дел иlfрудсвых книжек работающих>
3. Провести анапиз <Выполнение гtунктов коплективного договора>)
4. Проаrrализировать результативность проводимой работы по мотивации

профсоюзного членства.
5. Провести профсоюзное собрание <О работе профкома и администрации

по соблюдению Трудового кодекса РФ>
6. ,Щень охраны труда: соблюдение правил и требований ОТ и ТБ на рабочих

местах.

Щекабрь
1.Подготовка яовогоднег0 праздника для работников образователъного

учреждения"
2. Обеспечение новогодними подарками членов профсоюза.
3. Согласовать график отrrусков работников на новый капендарный год.
4. Утверждение годового статистического отчета.
5. Заключить <<Соглашение по охране трудa>) на2025r.
6. Подготовить пр€}здничные мероприятия, в связи с юбилеем.
7. Подготовка и проведение профсоюзного собрания "Об организации

работы по Охране Труда и Технике Безопасности".

Январь
1. Обновить информацию в профсоюзном уголке.
2. Составитъ смету расходов на новый календарный год.
3. Отчет выполнения <<СоглашенLu{ по охране труда) за 2 поrryгодие 2023r.
4. Провести контроль по соблюдению режима рабочего места.
5. Проверитъ выполнение принlIтых решений на профсоюзных собраниях и
заседаниrrхпрофкома.
б. Подготовка к проведению профсоюзного собрания.
7. ,Щень охраны труда: инструктаж по охране жизни и здоровья и схране

труда в зимний период (обледенение, сосульки).

Февраль
1. Организовать поздравл€ние мужчин, rшенов профсоюза, с Днём
защитника Отечества.
2. Начать подготовку к мероцриятиям, посвященным Международному
женскOму Дню 8 Марта.
З. Выписать газету <<Мой Профсоюз>) на 2 поллодпе 2023r.
4. Проверка трудовых книжек, трудовьtх договоров. l

5. .Щенъ охраны труда: состояние охраны труда и техники безопасности на
шищфлоке.



6. Подготовить праздничные I\dерошриятия, в связи с rобилеем.

Март
1. Организовать праздничные мероприятия, посвященные Международному

женскому Дню 8 Марта.
2. Организациrt работы по охране труда и техниtIеской безопасности.
3. Принять у{астие в городском смотре художественной сапdодеятельности.
4. Рассмотреть вOпрос о ходе выполнения лок€Lльного акта <О надбавках и
доплатах компенсационного и стимулирующего характера).
5. Ознакомление работников с нормативными документами по правовым
вопрос€lм.

Апрель
1. Провести аншIиз <<Выполнение пунктов коллективIIого договора)) .

2. Проверка и обследование технического состояния здания, оборулования
на соответствие нормам и правилам охраны труда.

3. ОрганизациrI rIастие сотрудников в субботниках и благоустройстве
территории МБ.ЩОУ.

4. Проанализировать совместную работу с администрацией по созданию
условий для повышениrI квшtификации и аттестации педагогических
работников.

5. Провести профсоюзное собрание <<Об организации работы по охране
труда и технической безопасности)>.

Май
1. Участие в первомайской демонстрации.
2. Совместно с администрацией рассмотретъ отчет о выполнении

коллективного договора.
3. Поздравитъ ветеранов с.Щнем Победы.
4. ПроанаJIизировать совмsстную рабоry с администрацией по созданию

условий дJuI повышениrI педагогического мастерства.
5. Анализ работы администрации по соблюдению графика отпусков

(наличие приказа).
6. Провести проверку состояния охраны труда в рамках организации 3-х

сч/пенчатого контроля.
7. Проведение инструктажей к летней оздоровительной работе.

Июнь
1. Гfuанирование профсоюзных собраний на след}ющий уrебный год.
2. Проверить состояние охраны труда и техники безопасности в fiOY.
3. ОсуществJLять контроль за своевременной выплатой отпускньтх

работникам образовательного r{реждения.
4. Принять }п{астие в составе комиссии в предварительной приемке fiОУ к

новому учебному году, определению лучших групповых комнат, игровых
площадок.

5. Организация Дня здоровья для работникови членов их семей на природе.



Июль
1. Отчет выполнения <<СоглапIения по охране трудa> за 1 полугодие 2а23т.
2. Организовать туристический отдьIх для членов Профсоюза.
3. Поверка ведения личных дел и трудовых книжек сOтрудников Щоу.
4. Проверка и обследование технического состояниlI зданий и сооружений,

помещений ЩОУ на соответствие нормам и правилам охраны труда.
5. .Щень охрЕlны труда: состояние территории.ЩОУ, соблюдение ОТ и ТБ при

проtsедении прогулок в ,.ЩОУ.
6. Подготовить пр€вдничные мероприятия, в связи с юбилеем.

Август
1. СоГЛасовать с администрацией: тарификацию; штатное расписание;

контроль за комплектованием групп и расстановкой кадров на новый
1.,rебный год.

2. Привести в порядок делопроизводство в профсоюзной организации.
З. Обновить информацию на сайте по профсоюзной работе.

,ffi{"*
Ёп/ "*_"1:Председатель первичной профсоюзной ор ило Е.П./


